
7 月園内研修  

令和６年 7月 19 日(金) 

【研修テーマ】もっと保育士がワクワクする保育を考えよう 

【研修内容】 

1，運動会について 

・令和 6年度松の実こども園運動会の流れを確認する 

・9：00 開始 13:30 終了予定 （軽食タイム 11:30～12：15） 

・親子で楽しめる競技を検討する。 

・日常の遊びを運動会で披露する。 

 

・職員配置について 

・子育て支援員の配置 

・各クラスに担任＋フリー保育士（（又は保育補助）を配置し、ゆとりのある環境で、保育士

も子どもたちもワクワクする保育を！！ 

・ノンコンタクトタイムの活用。 

・ランチルームの活用で子どもたちが楽しく食事ができる環境づくり。 

・相談や他のクラスの困りごとや、できたことなど、状況を共有できる機会を持つ 

 

【感想】 

・日々の保育がわくわくできるような保育をしていきたい。 

・保育士も子どもたちも楽しく１日を過ごしていきたい。 

・子どもたちが普段から楽しんでいる遊びを無理なく運動会に取り入れられたら、子どもも

大人もワクワクした保育が出来るのではないかと感じる。 

・保育士、フリー保育士、補助の先生が協力して良い雰囲気で日々の保育ができると良い。 

・日々の業務に追われたり、子どもが起きたりするのでクラス間でもなかなかゆっくり話し

ができていない現状。担任以外の先生の協力を得ながら、少しでもコミュニケーションを

取る時間を作れるようにしていきたい。 

・保育士の配置を細かく教えてもらい、取れる時に休憩が入れられるようにしていきた

い。 

・保育の配置など色々話ができてよかった。困り感をクラス担任だけでなく、他クラスと

も話しできているが、もっと解決策を考えていきたい。 



・運動会練習を楽しんで行っていこうと思った。 

・補助にも手助けしてもらえることが、少しでも自分の気持ちに余裕が持てると思い良か

った。 

・相談や他のクラスの困りごとや、できたことなど、状況を共有できる機会を持つことは

いいことだと思う。 

・これからの休憩タイムの取得、保育士の働き方が変わるのでよかった。 

・保育士と子どもたちが楽しめる特別な活動をどんどん取り入れていきたい。 

・事務の時間が足りず残業していたので、クラス内でうまく回していきたい。 

・保育をよくするためにも良い雰囲気の中、互いの保育を伝えあえる関係性を作ってい

く。 

・ノンコンタクトタイムを意識して取っていきたいと思う。 

・８月から職員クラス配置の変更があったり、運動会行事にも変化が見られて実施できる

ようになるとの事。今年度保育者がテーマに添った保育が実現できるようにする。 

 

 


